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Neues aus der KHS

FOKUSBERUF22

Die Ausbildungsmesse FokuBeruf22 war auch in diesem Jahr ein voller Erfolg.

Am Freitag den 24.06.2022 eröffnete Herr Beerkircher von der Kreisvereinigung Volksbanken und Raiffeisenbanken Rems-Murr die Messe.

Zahlreiche Schulklassen besuchten den Stand des Handwerks in der Schorndorfer Schulhalle. Trotz der Hitze in den Hallen entstanden tolle Gespräche mit Schülern, Ausbilder,

Lehrern und Eltern.

Neues aus den Innungen

Stv. Obermeisterin

der Mechaniker-Innung

Melanie Munk in der

Landesschau

https://www.kh-rems-murr.de/
https://www.ardmediathek.de/video/landesschau-baden-wuerttemberg/melanie-munk-ist-als-chefin-im-metallverarbeitenden-familienbetrieb-die-frau-fuer-alle-faelle/swr-bw/Y3JpZDovL3N3ci5kZS9hZXgvbzE2ODg5NTc


"Sie ist die Chefin einer metallverarbeitenden Firma aus

Fellbach und im Job ständig von Männern umringt. Das

gilt für ihr eigenes Unternehmen und für die Mechaniker-

Innung Rems-Murr, die sie als einzige Frau bundesweit

zusammen mit einer Kollegin als Doppelspitze leitet. Sie

kennt die Klischees schon aus ihrem Maschinenbau-

Studium genau und trotzdem brennt sie für ihren Beruf.

Ihr Vater hat sie immer motiviert. Der Zusammenhalt in

der Familie ist ihre große Unterstützung und im 3-

Generationen-Haus sind alle füreinander da .Auch sie

kämpft ständig mit Personalmangel, Materialproblemen

und langen Lieferzeiten. "Ihre" Männer sowohl in der

Firma als auch in der Innung sind glücklich mit ihr -sagt

sie. Im Landesschau-Studio erzählt sie, wie sie Familie

und Firma vereinbart und wie sie es in diesen schwierigen

Zeiten schafft, trotz allem positiv nach vorne zu schauen

für die Firma und ihre sechs Mitarbeiter."

Mitgliederversammlung der Raumausstatter-Innung

Am 29.06.2022 trafen sich die Mitglieder der Raumausstatter-Innung zur jährlichen MV in Winnenden-Bürg. Neben den Regularien erhielten die Teilnehmer aktuelle Informationen

zum Stand der Umorganisation des Zentralverbands der Raumausstatter. Obermeister Sascha Mödinger berichtete über die Teilnahme an der Ausbildungsmesse FOKUS BERUF

22 in Schorndorf.

 

Mitgliederversammlung der

Stuckateur-Innung
Volles Haus und viele Informationen - das wäre die Kurzversion! Zur MV am

29.06.2022 in Althütte-Schlichenhöfle konnte Obermeister Patrick Brecht ca. 40

Teilnehmer begrüßen. Nach seinem Jahresrückblick stellte Geschäftsführerin

Petra Ehm die Jahresrechnung und einen soliden Haushaltsplan vor. Manuel

Beitlich informierte über die Aktivitäten der Handwerkskammer Region Stuttgart

zu den, wie immer, heiß diskutierten Themen Schwarzarbeitsbekämpfung und

Ausnahmebewilligungen. Zum Schluss der MV wies Regina Trautwein von der

IKK classic auf die Einführung der elektronischen

Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung zum 01.01.2023 hin und bat alle Mitglieder

sich rechtzeitig mit Ihren Lohnbüros in Verbindung zu setzen, um für diese

Änderung vorbereitet zu sein.

 

Handwerkerferien Sommer 2022

Praktikumswoche: mitmachen und neue

https://www.ardmediathek.de/video/landesschau-baden-wuerttemberg/melanie-munk-ist-als-chefin-im-metallverarbeitenden-familienbetrieb-die-frau-fuer-alle-faelle/swr-bw/Y3JpZDovL3N3ci5kZS9hZXgvbzE2ODg5NTc
https://www.ardmediathek.de/video/landesschau-baden-wuerttemberg/melanie-munk-ist-als-chefin-im-metallverarbeitenden-familienbetrieb-die-frau-fuer-alle-faelle/swr-bw/Y3JpZDovL3N3ci5kZS9hZXgvbzE2ODg5NTc


Azubis finden

Der Bewerbermangel für Ausbildungsplätze war noch nie so groß wie heute.

Um ihm entgegenzuwirken, können Betriebe aus Baden-Württemberg in

diesem Jahr die Praktikumswoche nutzen und ohne großen Zusatzaufwand

interessierte Jugendliche kennenlernen.

Die eintägigen Schnuppertage im Zeitraum von Juni bis September 2022 sind

eine niedrigschwellige und einfache Möglichkeit, Kontakt zu motivierten

Schülerinnen und Schülern aufzubauen. Machen Sie mit und lernen Sie die

Azubis von morgen kennen!

So einfach geht's: 

 Betriebe aus dem Ländle können Praktikumstage ihrer Wahl in den

Pfingstferien, im Juli und in den Sommerferien anbieten

 Die Vermittlungsplattform der Praktikumswoche bringt Anbietende und

Suchende zusammen. Betriebe geben dort an, wann und für welche

Berufsfelder sie Tagespraktika anbieten. 

Schülerinnen und Schüler erhalten im Anschluss die Möglichkeit, an den

von ihnen ausgewählten Tagen jeweils in ein anderes Unternehmen

hineinzuschnuppern. 

Betriebe bekommen von der Vermittlungsplattform Praktikantinnen und

Praktikanten vorgeschlagen, die sich für ihre Berufsfelder und die vorab

festgelegten Termine interessieren. 

Mit nur einem Klick ist der Praktikumsvorschlag angenommen – und die

Jugendlichen erhalten automatisch alle wichtigen Informationen zum

Praktikumstag.

Betriebe aller Größen profitieren vom geringen Verwaltungsaufwand und der

guten Planbarkeit. Die Teilnahme ist für Schülerinnen und Schüler ab 15

Jahren und für Unternehmen gleichermaßen kostenfrei.

 

Ausbildung zum Brandschutzhelfer

am 20.07.2022

Wussten Sie, dass die Ausbildung von Brandschutzhelfern auf der gleichen

gesetzlichen Grundlage wie die der Ersthelfer beruht? Gemäß den gesetzlichen

Regelungen der Arbeitsstättenrichtlinie ASR A2.2 „Maßnahmen gegen Brände“ sind

seit November 2012 in jedem Betrieb Brandschutzhelfer auszubilden. Gefordert wird ein

Mindestanteil von 5% der Beschäftigten, dies kann aber zum Beispiel durch erhöhte

Brandgefährdung, die unter Umständen vorliegt, auch höher sein. Auch unter

Beachtung von möglichen Krankheits- und Urlaubszeiten wird empfohlen, 10 % der

Mitarbeiter auszubilden.

Am Mittwoch, den 20.07.2022 von 13:00 Uhr - ca. 17:00 Uhr haben wir noch freie Plätze

zur Ausbildung zum Brandschutzhelfer.

Seminare 2022

Der Wirtschaftsförderverein "ProFachhandwerk e. V." der Kreishandwerkerschaft Rems-Murr hat für Sie auch dieses Jahr eine Reihe an Seminaren und Schulungen

zusammengestellt.

Neues von unseren Partnern:

https://praktikumswoche.de/documents/produkt/praktikumswoche-flyer.pdf
https://www.kh-rems-murr.de/fileadmin/platzhirsche/mitglieder/3/3892/Einladung_Brandschutz_20.07___25.10.pdf
https://www.kh-rems-murr.de/aktuelles/termine/seminare-veranstaltungen/
https://www.hwk-stuttgart.de/
https://www.signal-iduna.de/private-krankenversicherung.php?gclid=EAIaIQobChMIpYC2v9jv9QIVw-7tCh3QVwptEAAYASAAEgJSM_D_BwE
https://www.ikk-classic.de/pk


SIGNAL IDUNA bringt Inhaber-

Ausfallversicherung … damit der Betrieb

weiterläuft

Meistens trifft’s aus heiterem Himmel: Fällt der Chef eines Betriebes aufgrund von

Krankheit oder Unfall aus, stehen die Räder oft still. Die neue Inhaber-

Ausfallversicherung der SIGNAL IDUNA leistet finanziellen Ersatz. Vor allem kleine und

mittlere Handwerksbetriebe sind oft ganz auf den Inhaber zugeschnitten. Denn er ist es

zumeist, der die Aufträge reinholt. Fällt er wegen einer Krankheit oder eines Unfalls

länger aus, brechen für das Unternehmen schwierige Zeiten an. Sind die vorhandenen

Aufträge erst abgearbeitet, werden zumeist die Folgeaufträge ausbleiben. Auf der

anderen Seite laufen Betriebs- und Lohnkosten weiter. Ein existenzielles Problem.
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